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I. Beschlussvorschlag

Der Ausschuss fur Regionalentwicklung und -management nimmt den Bericht des Vereins Zukunft
Metropolregion Rhein-Neckar e.V. (ZMRN) zum aktuellen Stand der Regionalstrategie zum
burgerschaftlichen Engagement und Starkung des Ehrenamts in der Metropolregion Rhein-Neckar
(MRN) zur Kenntnis und unterstutzt weiterhin die aktive Einbindung kommunaler Mitarbeiter:innen
in die Ausgestaltung der regionalen Engagementstrategie.

Kommunen, die noch kein Mitglied im ZMRN sind, werden gebeten zu prifen, ob eine Mitgliedschaft
fur 365€/Jahr méglich ist, um dadurch u.a. die nachhaltige Finanzierung dieses Projektes und
anderer regionaler Aktivitdten des ZMRN sicherzustellen.

Il. Sachverhalt

Das Themenfeld ,Burgerschaftliches Engagement® ist eines von elf Handlungsfeldern in der
Strategie der gemeinschaftlichen Regionalentwicklung der Metropolregion Rhein-Neckar (Beitrag zu
den Nachhaltigkeitszielen 11 und 17 der Vereinten Nationen). Die Geschéaftsfihrung des Vereins
Zukunft Metropolregion Rhein-Neckar (ZMRN) ist vom Vorstand seit 2019 beauftragt, das
blrgerschaftliche Engagement durch eine regionale Vernetzung Uber Landesgrenzen und
Institutionen hinweg nachhaltig zu stéarken und Rahmenbedingungen zu entwickeln, die dem
Ehrenamt zu gréBerer Wertschatzung, Sichtbarkeit und Aufmerksamkeit verhelfen.

Die Regionalstrategie zum burgerschaftlichen Engagement wurde bedarfs- und wirkungsorientiert
aufgesetzt und ist nicht in Konkurrenz zu Bundes- und/oder Landesstrategien sowie kommunalen
Aktivitaten zu verstehen, sondern erganzt und unterstitzt diese in ihrer Wirkung.



lll. Zur Kenntnis: Ubersicht Kernaktivititen des
RegionalentwicklungsfeldsBiirgerschaftliches Engagement mit Fokus auf kommunaler
Einbindung
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Metropoiregion
Rhein-Neckar

Digitale, landerubergreifende Engagementplattform

Ausbau von www.wir-schaffen-was.de: Schnittstelle zu kommunalen Ehrenamtsbérsen -
Wiesloch, Landau eingebunden, weitere in Pipeling, Integration Ehrenamts-Check,
Abbildung regionaler Engagement-Netzwerke, Dokumentation Projektergebnisse
(Lernmaterial)

Engagement-Check
Potenzialanalyse zur Findung eines individuell passenden Engagements
Verbindung von Engagement-Check und Ehrenamtsborse

Bestandsaufnahme des Gemeinniitzigkeitssektors in der MRN

Burger:innen Befragung hinsichtlich Engagementbereitschaft mit uber 1.000 TN erfolgt
Quantitative Erfassung der Vereine und Initiativen ist vorbereitet, Ressourcen zur Eingabe
fehlen

Schnittstelle zu Metropolregion Rhein-Neckar Atlas und SDG-Cockpit vorhanden
Reallabor und Modellprojekte

Forderprojekt ,pimp up your Ehrenamt” (DSEE-Bildungsturbo 1) abgeschlossen
Skalierung ,Engagement macht Schule” {DSEE-Bildungsturbo Il) abgeschlossen
Engagierte Region (BBE) — Kontinuierlicher Austausch, ZMRN ist Kooperationspartner auf
Bundesebene

Botschafter:innen

Kampagne ,Ehrenamt hat viele Gesichter” ruht aus Kapazitatsgriinden
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Abb 1: Aktueller Stand der Umsetzungsmaflnahmen — Ausfihrliche Erlauterungen siehe ARR 63-23-03
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Metropoiregion
Rhein-Neckar

Regionale Netzwerke und Strukturen

2x im Jahr Treffen des Lenkungsauschuss

Regelmifiger Austausch Lernnetzwerk ,Engagierte Stadt/Region”

Stiftungsnetzwerk der MRN — mittlerweile 120 Stiftungen dabei

Austausch nach Bedarf - Netzwerk kommunaler Ansprechpartner:innen

Freiwilligentag

= Ausweitung des Freiwilligentags auf 10 Tage im Rahmen der bundesweiten
Engagementwoche

= Verstarkte Einbindung von Unternehmen und Schulen

= Ausweitung der Offentlichkeits- und Social-Media-Aktivitaten

Finanzierung
= Abstimmung von Fordermaglichkeiten mit Landern
= Eruierung von Fordermoglichkeiten durch Stiftungen und Lander
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Abb 2: Aktueller Stand der UmsetzungsmaRnahmen — Ausflhrliche Erlduterungen siehe ARR 63-23-03



http://www.wir-schaffen-was.de/engagementsuche
http://www.wir-schaffen-was.de/engagementsuche

IV. Status Freiwilligentage 2024

Die Freiwilligentage der Metropolregion Rhein-Neckar gehen 2024 erstmalig in die Verlangerung.
Vom 21. bis zum 30. September 2024 sind Freiwillige, Vereine/Organisationen, Unternehmen,
Kommunen und Schulen aufgerufen, sich an Projekten fir das Gemeinwohl zu beteiligen. Die
verlangerte neunte Auflage des Aktionstags bietet Projektanbietenden und Freiwilligen die
Gelegenheit fur noch mehr gemeinnutzigen Einsatz. Mit dem Hashtag #wirschaffendemokratie und
unter der Schirmherrschaft von Malu Dreyer, Ministerprasidentin von Rheinland-Pfalz, rickt zudem
die Bedeutung von Engagement als wesentlicher Pfeiler demokratischer Grundwerte thematisch in
den Fokus. Dazu ist auch ein Diskussionsabend mit der Ministerprasidentin und Vertreter:innen aus
Verwaltung, Wirtschaft sowie Akteuren der Zivilgesellschaft geplant.

Die Verlangerung des Aktionszeitraums auf zehn Tage zahlt in besonderem Malle auf die
urspringliche Idee hinter der regionalen Engagement-Offensive ein. Die Starkung und
Unterstitzung des bulrgerschaftlichen Engagements fir den Erhalt des gesellschaftlichen
Zusammenhalts ist aktuell wichtiger denn je. Die MRN macht seit 2008 alle zwei Jahre das Ehrenamt
durch den FWT sichtbarer, zollt den Aktiven Wertschatzung, verhilft Vereinen zu neuen Mitgliedern
und zeigt, was man durch gemeinsames Handeln erreicht. Der FWT ist bundesweit der grofRte
Ehrenamtstag. Zuletzt waren 2022 Gber 5.000 Freiwillige in 60 Stadten bei rund 300 Projekten in der
ganzen Region tatkraftig dabei. 2024 soll wieder mindestens genauso wirkungsvoll gemeinsam
etwas geschafft werden.

Die Freiwilligentage bringen Menschen zusammen — ganz gleich welcher Herkunft oder welchen
Alters. Aus diesem Grund liegt ein Fokus darauf explizit Schulen anzusprechen, eigene Projekte
umzusetzen, Schilerinnen und Schuler als Team an Projekten teilnehmen zu lassen oder Initiativen
mit Vereinen/Organisationen durchzuflhren und dadurch auch langfristige Kooperationen
einzugehen. So erhalten Schilerinnen und Schiler einen niedrigschwelligen Zugang zu
Engagementangeboten und die Moglichkeit, sich auszuprobieren und einzubringen. Auch fir
Unternehmen sind die Aktionstage eine ideale Gelegenheit, gemeinnitziges Engagement mit
Teambuilding zu verbinden und an Projekten vor Ort mitzuwirken und langerfristige Kooperationen
einzugehen.

Stand Anfang Juni sind bereits fast 100 Projekte in der Engagementbdrse auf www.wir-schaffen-
was.de registriert. Bis zum Startschuss am 21. September sollen noch viele weitere hinzukommen.
Die Durchfuhrung der Freiwilligentage der MRN wird durch die Geschaftsfuhrung des ZMRN, einer
freien Mitarbeiterin in Zusammenarbeit mit der Mannheimer Agentur GO7 koordiniert und umgesetzt.
Die Agentur stellt die Projektleitung und Gbernimmt das wirtschaftliche Risiko des Events. Finanziert
werden die FWT im Wesentlichen durch Beitrage der Hauptsponsoren BASF, SAP und Hornbach
sowie einiger weiterer regionaler Sponsoren und Unterstitzer.

IV. Nachste Schritte Regionale Engagementstrategie

Im Rahmen des Strategieprozesses 2019 wurde die Geschéftsstelle des ZMRN mit der Erarbeitung
und Umsetzung einer regionalen Engagementstrategie vom ZMRN-Vorstand beauftragt. Unter
Einbindung regionaler Akteure aus Wirtschaft, Wissenschaft, Verwaltung und Zivilgesellschaft
wurden Aufgaben und Themenfelder zur Verstetigung und Ausbau des Birgerschaftlichen
Engagements als gemeinschaftliche Initiative erarbeitet (s. Punkt Il1).

Dabei lag und liegt der Blick immer darauf, die in den sektoren- und institutionsibergreifenden,
regionalen Netzwerken vorhandenen Synergien effizient zu nutzen und auszubauen. Dies geschieht
durch Transparenz, Wissenstransfer und gemeinsame Veranstaltungen Uber den normalen
Austausch und FWT hinaus. Aufgrund der Aufnahme des Themenfelds Burgerschaftliches
Engagement (BE) in die Strategie zur Starkung der regionalen Zukunftsfahigkeit, gilt die MRN
bundesweit als Vorbild und genief3t den Ruf einer innovativen, engagierten und lebenswerten Region
auch Uberregional.

Uber die Umsetzungsergebnisse wurden die Gremien (ZMRN-Vorstand, Mitglieder und ARR)
regelmanig informiert.


https://www.wir-schaffen-was.de/freiwilligentag/projekt-finden.html
https://www.wir-schaffen-was.de/freiwilligentag/projekt-finden.html

Fir die weitere Ausgestaltung, Verortung in der MRN-Organisation und Finanzierung sind fiir den
Herbst 2024 Workshops mit den verschiedenen Akteuren geplant. Dabei wird es auch darum gehen,
die gesetzten Ziele auf Wirkung zu Gberprifen und zu klaren, ob und in welchem Umfang Aufgaben
aus dem Themenfeld BE zentral oder weiterhin GUbernommen werden. Durch eine Bindelung der
Ressourcen koénnten z.B. Ubergreifende Themen, die in jeder Kommune egal aus welchem
Bundesland und GroRe gleich sind, wie z.B. Weiterbildung oder der Transfer von Best-Practice
Beispielen effizienter bearbeitet und skaliert werden.

Eine verstarkte interkommunale Zusammenarbeit kdnnte demnach einen wesentlichen Beitrag zur
Qualitatssteigerung des Beratungs- und Unterstitzungsangebotes und eine Entlastung der
kommunalen Strukturen finanziell und personell entlastet leisten.
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Metropolregion
Rhein-Neckar

ZIEL 1 — Rahmenbedingungen verandern ZIEL 4 — Modernes Engagement

» Starkung von Wertschatzung und Sichtbarkeit des regionalen Engagements. - ThinkTznk for zukunftsorientierte Engagementformen.
» Schaffung landeribergreifender Vorteilspakete fur Engagierte. + Entwicklung partizipativer Innovationsrdume und Erprobung von neusm,
- Forderung regionaler, engagementrelevanter Kooperationen / Austausche. differenziertem und informellem Engagement.

_ 19 _ . » Einbindung von lokalen Unternehmen und Forschungseinrichtungen in die
ZIEL 2 — Entburokratisierung fir Vereine & Ehrenamt = 3 3

= Ausbau regionaler Informations-, Weiterbildungs- und Beratungsmaoglich-
kerten fir Vereine.

regionale Engagementstrategie und Umsetzung.

ZIEL 5 —7ugang zu Fordermitteln

+ Evaluierung von digitalen Losungen zur Vereinfachung von Verwaltung und
Reduzierung des Burokratieaufwands [Gesetze, Steuer, Datenschutz, » Bildung regionaler Projektbiindnisse.
Haftung,...). - Bundelung von Ressourcen und Farderung landerubergreifender Antrags-
stellungen.

ZIEL 3 — Digitalisierung & Engagement = Forderung von Transparenz hinsichtlich Fordermaglichkeiten und Antrags-
+ Prifung der Einbindung in bestehende digitale Forderprojekte — Bsp. Region o N
Sichere Identitaten, Bildungscampus, KommunalCampus, ...

+ Erweiterung des Freiwilligentags um Projekttage mit Schulen. ZIEL 6 — Modellregion MRN

+ Bereitstellung einer niedrigschwelligen, digitalen Vernetzungs-, Informations-

und Qualifizierungsplattform. - Skalierung erfolgreicher Modellprojekte und Formate regionaler Engagement-

forderung.

- Koordinierung und Verstetigung von Engagementprogrammen (Bsp.
LEngagierte Stadt”).

» Entwicklung von skalierbaren Pilotprojekten (Bsp. DSEE).
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Abb 3: Im Rahmen der BE-Strategie definierte Wirkungsziele

Die regionale Engagementstrategie wird mit den weiteren Entwicklungen in Baden-Wurttemberg
verknipft. Aktuell hat der Landkreistag Baden-Wirttemberg aus Anlass der Planungen der
Landesregierung von Baden-Wirttemberg fur den Etat 2025 eine Positionierung vorgenommen. In
einem Beschluss wird auf die im dortigen Koalitionsvertrag vereinbarte ,Ehrenamtsoffensive“ Bezug
genommen und zu deren Umsetzung aufgefordert: ,Etliche der komplexen &kologischen,
Okonomischen, kulturellen und sozialen Herausforderungen unserer Zeit lassen sich nur im guten
Zusammenwirken von professionell Tatigen und burgerschaftlich Engagierten bewaltigen. Insofern
braucht es auch mehr denn je den Schulterschluss von Politik, Verwaltung, Wirtschaft und
Zivilgesellschaft.”

Anhang: Positionspapier des Landkreistags Baden-Wiirttemberg

VI. Finanzierung

Fir die laufenden Aktivitdten stehen in 2024 Mittel aus dem Haushalt des ZMRN e.V. sowie
Drittmittel insbesondere flr die Umsetzung der Freiwilligentage zur Verfiigung.

Nichtsdestotrotz ware es wiinschenswert, wenn sich weitere Kommunen dafir entscheiden, Mitglied
im ZMRN e.V. oder Projektférderer zu werden, um eine verstetigte, interkommunale
Zusammenarbeit im Bereich Burgerschaftliches Engagement zu sichern.

Burgerschaftliches Engagement ist ein Grundpfeiler unserer Demokratie und der Kitt der
Gesellschaft. Und damit ein wesentlicher Standortfaktor zur Steigerung der Attraktivitat der
Kommunen sowie der MRN als Arbeits- und Lebensraum.


chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https:/www.landkreistag-bw.de/fileadmin/user_upload/PDFs/Downloads/Positionen_u_Stellungnahmen/2024/Positionspapier_Buergerschaftliche_Engagement.PDF

gez. Ralph Schlusche

Anlage:

Positionspapier des Landkreistags Baden-Wirttemberg
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